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Coaching voor jongeren

Voor veel jongeren met een chronische ziekte of beperking is het lastig
om hun dromen te ontdekken en verwezenlijken. FLOOR jongerencoaching
(voorheen NSGK Jongerencoach) biedt de helpende hand. Gigi Dingler is de

motor achter deze stichting. Een gesprek.

kant naar het zinnetje “The floor is yours”. Letterlijke
betekenis: het woord is aan u. Losjes vertaald: wie ben
je en wat ga je doen met je leven? Maar de naam verwijst ook
naar Floor van der Wal. Hoewel ze spastisch was, heeft Floor
van der Wal haar droom om stand-up comedian te worden
waargemaakt. Ze heeft gewerkt bij de Comedytrain, met
onder anderen Jan-Jaap van der Wal. Helaas is ze een paar
jaar geleden verongelukt. Haar moeder, tevens betrokken bij
FLOOR jongerencoaching, ontdekte na
haar dood dat Floor zeer inspirerend is
geweest voor veel jongeren, omdat zij
ondanks haar beperkingen haar eigen
weg is gegaan en ver is gekomen. Zij
besloot het verhaal van haar dochter te

De naam FLOOR jongerencoaching verwijst aan de ene

methode goed werkt wanneer een jongere écht iets wil
bereiken. Bovendien is de methode steeds verder ontwik-
keld om de jongeren het beste te kunnen begeleiden. Ook de
coaches zelf zijn steeds beter geworden. ‘We blijven zoeken
naar de beste weg in de selectie, begeleiding en training van
onze coaches. Hoe we geschikte coaches vinden? Sommige
hebben zelf een handicap. Die zijn vaak inspirerend, omdat ze
een voorbeeld zijn van hoe je je weg kunt vinden. Ze hebben
een leven gecreéerd dat bij hen past en staan daar op hun eigen
manier in. Ouders van kinderen met een
beperking zijn ook vaak goede coaches.
Zij willen graag hun ervaringen door-
geven. Hierbij blijkt dat het gemakke-
lijker is om je ervaringen door te geven
aan jongeren die niet je eigen kind zijn.

vertellen in het speciaal onderwijs. Om ‘MET VOLDOENDE En er kloppen regelmatig coaches bij ons
te laten zien dat de mogelijkheden er wel CREATIVITEIT IS aan vanuit reguliere jongerencoachings-
zijn om te bereiken wat je wilt, maar dat opleidingen. Die komen bij ons vlieguren
je er keihard voor moet werken. Maar ER ALTIJD EEN maken en tegelijkertijd maatschappe-
ook om over te brengen dat het belang- ACCEPTABELE lijk hun steentje bijdragen. Daarnaast
rijk is om te dromen. OPLOSSINGC TE werven we coaches uit het bedrijfsleven.
VINDEN’ Soms krijgen werknemers uren van hun

Flinke stap

De coaching voor jongeren (15-30

jaar) met een chronische ziekte of

beperking is in 2014 van start gegaan,

destijds onder de vlag van de Nederlandse Stichting voor het
Gehandicapte Kind (NSGK). ‘We dachten dat we vrij gemak-
kelijk jongeren voor deze coaching zouden kunnen vinden,’
vertelt projectleider Gigi Dingler, ‘maar in de praktijk bleek de
drempel vrij hoog te zijn. Eerst moeten deze jongeren beseffen
dat de stap van school naar de maatschappij een grote is. De
kans dat ze hindernissen op hun pad zullen tegenkomen, is
voor deze jongeren groter dan gemiddeld. Naast hun handicap
of chronische ziekte zullen ze dit feit moeten accepteren.
Vervolgens moeten ze om hulp gaan vragen. Ook dat is nog een
flinke stap.’

Coaches

Na een aantal coachingstrajecten — hierin zijn jongeren
bijvoorbeeld bezig met energie managen, meer leeftijdsge-
noten ontmoeten, studiekeuze, presenteren voor groepen,
eigen bedrijf opzetten — werd duidelijk dat de gehanteerde

werkgever om iets maatschappelijks te

doen. Al met al is er dus een breed scala

aan coaches, in leeftijd variérend van

26 tot zestig jaar, waar een jongere uit
kan kiezen. Vaak gaat het om praktische en creatieve types,
die veel met de jongeren kunnen bereiken. Ze hebben minder
de hulpvaardige instelling die mensen uit de zorg bijvoorbeeld
hebben. Ze vragen recht op de man af: “Wat wil je en hoe ga je
dat aanpakken?” Het laten beslissen d6dr in plaats van voor de
jongere is belangrijk voor het activeren van het eigen initiatief
en het nastreven van iemands droom. Daarnaast is het creéren
en betrekken van een netwerk een sleutel tot succes. FLOOR-
coaches helpen jongeren daarin de regie te nemen. Vaak
hebben ze veel hulpverleners om zich heen gehad. Maar als je
mensen om je heen kunt verzamelen die jou concreet helpen
bij je plannen, bereik je gewoon meer. Of je nu wel of geen
ziekte of beperking hebt.’

Koppeling
Meestal wordt een jongere gekoppeld aan een coach die enigs-
zins in de buurt woont. Natuurlijk wordt er ook gekeken naar

16 Psoriasis Augustus 2018 No. 4



wie goed bij elkaar passen. Dingler: ‘Je merkt dat mannelijke
coaches en jongens vaak goed bij elkaar passen. Een man sluit
nu eenmaal beter aan bij de belevingswereld van een jongen.
Ook de aandoening kan een rol spelen. Zo is er nu een meisje
met een spierziekte gekoppeld aan een coach die ook een
spierziekte heeft. Deze coach snapt haar precies, kan zich goed
inleven en vanuit de eigen ervaring advies geven. Het is moei-
lijk te voorspellen of jongere en coach een Kklik zullen hebben,
maar bij enkelen is dat wel te doen. Een voorbeeld: een meisje
met een licht verstandelijke beperking die veel heeft meege-
maakt wil graag een boek schrijven en is gekoppeld aan een
coach met een lichamelijke beperking die ook die droom heeft.
Bij anderen is het gewoon uitproberen. De jongere ontmoet

de coach, slaapt er een nachtje over en gaat alleen met die
persoon verder als het goed voelt, anders niet. Soms zie je dat
op het oog gekke combinaties van coach en jongere heel goed
kunnen werken.’

Drive

De belangrijkste voorwaarde voor jongeren om aan een
coachingstraject deel te kunnen nemen, is dat zij iets willen
met hun leven. ‘Er moet een motivatie, een drive aanwezig
zijn,’ vertelt Dingler. ‘Eentje die uit de jongere zelf komt.
Zelfs als iemand niet precies weet wat, moet hij of zij voelen
iets anders te willen. Wat dat dan is, kan samen met de coach

Gigi Dingler (Foto Jim van der Zon)
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worden uitgezocht. FLOOR jongerencoaching biedt maat-
werk, met vragen als: Wie ben jij? Waar liggen je talenten?
Waar word je blij van? Wat geeft je energie en wat kost je juist
energie? Wat is je gebruiksaanwijzing? Hoe deal je met jezelf?
En, heel belangrijk: Wat wil je? Daarbij is het belangrijk dat

de jongere durft te dromen, waarna FLOOR jongerencoaching
gaat kijken hoe je van die droom een realistische ambitie kunt
maken.

‘Zo was er een keer een meisje met een verstandelijke beper-
king dat graag stewardess wilde worden. Dan kun je natuurlijk
aangeven dat dat niet kan, maar je kunt ook doorvragen: Wat
vind je zo leuk aan het vak van stewardess? Toen bleek dat ze
het leuk vond om met eten bezig te zijn en mensen te helpen.
Ook het uniform sprak haar erg aan. Dankzij dit doorvragen

is ze nu werkzaam in de catering mét een uniform aan. Een
andere jongere, die eigenlijk het theater in wilde, is gaan
vloggen en kan daar goed zijn ei in kwijt. Met voldoende crea-
tiviteit is er altijd een acceptabele oplossing te vinden.’
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